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Overleg Datum
Omgevingsdialoog koersdocument omgevingsvisie — 15 september 2021
Hoe ziet Hollands Kroon er in 2040 uit?

Thema: Vitale kernen — locatie Dorpshuis Prins Maurits te Nieuwe
Niedorp

Na het welkomstwoord volgt een korte uitleg over het proces tot nu toe.
Er ligt een voorbeeld voor die bestaat uit 3 ontwikkelrichtingen, hoofdthema’s, waar veel onderwerpen
onder vallen. De ontwikkelrichtingen zijn:

- Vitale Kernen

- Grootschalige Kracht en

- Adaptief Buitengebied.
Aan de hand van een presentatie en de ‘praatplaten’ aan de muur wordt de keuze voor de thema’s
uitgelegd. Vandaag sturen we op het thema Vitale Kernen.
Na de presentatie is mogelijkheid om langs de praatplaten te lopen en de informatie te lezen.

De praatplaten zijn beschikbaar op A3 formaat om rustig te kunnen kijken en lezen.

Strategische visie Hollands Kroon

Is de strategische visie Hollands Kroon (2010) geévalueerd? Voor de fusie vanuit de 4 gemeenten naar
gemeente Hollands Kroon een feit werd, is de strategische visie opgesteld. Hoe ontwikkelt Hollands Kroon
zich? Is de evaluatie beschikbaar?

De huidige omgevingsvisie wordt nu geactualiseerd. Is de evaluatie beschikbaar?

Uit beide stukken zou een nulpunt, vertrekpunt voor de nieuwe omgevingsvisie te vinden zijn.

Woonvisie

Wordt gesteld dat uitbreiding van kernen door middel van woningbouw alleen in de grote kernen kan
plaatsvinden?

Optie 1:

Bouw een nieuwe kern bij het Dijkgatbos, waarbij je slim kunt stapelen. Voldoen aan energieneutraal,
COzneutraal, dicht bij de A7. Afstand tot de grote kern Wieringerwerf is niet verder dan de afstand

Wieringerwerf — Middenmeer. En dicht bij recreatieve mogelijkheden.
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Optie 2: differentiatie in alle kernen. Bouw ook in kleine(re) kernen, om zo jong en oud te kunnen mixen
en kleinen kernen ook bestaansrecht te geven. Los van de te bieden voorzieningen als winkels.

Optie 3: Alleen bouwen in de oost-variant van de schets klinkt goed. Daar zijn goede verbindingen. Dan is
het behoud van inwoners in de andere kernen van Hollands Kroon niet zeker. Vergrijzing of leegloop kan

gebeuren.

Genoemd wordt dat de ‘Oude Winkelmade’, een Thuishuis. Om ouderen te ondersteunen en in de
samenleving mee te blijven doen. Daarnaast wordt bijvoorbeeld in de Wieringermeer over een
‘knarrenhof’ gedacht. Een locatie waar ouderen en jongeren bij elkaar kunnen wonen. En voor elkaar

kunnen zorgen.

Het CPO-bouwen niet zo makkelijk. Gelet op de opzet en lange -vergunning- doorlooptijd. Om maatwerk

te kunnen leveren, vraagt een goede begeleiding.

Bereikbaarheid/ Mobiliteit

Bereikbaarheid van Hollands Kroon met de trein klinkt mooi. Het station in Anna Paulowna is niet voor

iedereen bereikbaar. Denk ook aan busverbindingen. Daarnaast: in de regio is zijn mobi-punten terug te
vinden. Bij bus- en treinstation staan fietsen en soms ook auto’s. Als reactie komt dat de inwoner nu vrij
denkt en niet mogelijkheden van nu denkt. Kleine kernen moeten bereikbaar blijven. In de toekomst kan
vervoer anders zijn ingevuld. Denk aan andere vormen van openbaar vervoer.

Om jeugd te houden is bereikbaarheid van de kernen en voorzieningen belangrijk.

Slim nieuwbouwen, om verbinding onder bewoners te kunnen maken.

Bereikbaarheid voortgezet onderwijs

In Hollands Kroon gaat niet iedere leerling naar het voortgezet onderwijs in Wieringerwerf. Dit heeft met
bereikbaarheid en afstand te maken. Voor middelbaar onderwijs gaat de jeugd bijvoorbeeld naar Schagen
of Hoorn. Dit voortgezet onderwijs is niet zo goed bereikbaar. Neem als voorbeeld een maximale
fietsafstand van 15 kilometer. Schagen en Hoorn liggen op grotere afstand. Openbaar vervoer is niet

geregeld voor alle kernen.

Werkgelegenheid

Naast wonen en bereikbaarheid is werk ook een belangrijk punt. Veel werkgelegenheid is buiten Hollands

Kroon. In gemeente Hollands Kroon is wonen en recreéren, sporten en ontspannen, belangrijk.
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Wat zijn parels in Hollands Kroon? Of een parel in een kern?

Is een parel een prioriteit? Geopperd is om eerst kaders te maken en die uit te voeren; bijvoorbeeld naar
een energie neutrale gemeente. Anders gaat de gemeente met parel en al ten onder.

Tegengeluid:

Parels zijn het landschap aan de westkant en Wieringen. Het weidse van de Wieringermeer heeft ook zijn

charmes. Verschil in het landschap binnen Hollands Kroon is zeker een parel.

Kijken we naar de parel van nu of naar mogelijke parel in de toekomst? Er zijn bestaande en gedroomde
parels. Bijvoorbeeld de Dorpsstraat in Nieuwe Niedorp is een parel, maar ook de openheid van de
Wieringermeer is mooi. Wieringen is mooi. Willen we de parels van nu houden voor de toekomst, ten
koste van alles?

Met nieuwe doelen worden nieuwe parels gemaakt.

Wat maakt een kern leefbaar, aantrekkelijk om in te wonen?

De bevolking die er woont is een onderdeel van aantrekkelijk wonen. Het bij elkaar wonen van jong en
oud, verschillende culturen door elkaar heen. Dit versterkt het sociale contact.

Voorzieningen zijn ook belangrijk in een kern. Naast winkels zijn dat bijvoorbeeld de sportvoorzieningen,
bereikbaarheid. Maak voorzieningen op 15 minuten fietsafstand bereikbaar.

Alleen stenen maakt geen kern.

Wat moet er gebeuren om leefbaar te blijven?

Ouderen en jongeren in een kern samen laten leven. Bouw in alle kernen, naar mogelijkheden en vraag.
Vindt nieuwe manieren van bouwen en nieuwe vormen. Blijf je doen wat er nu gebeurt is het een

herhaling wat al ruim 40 jaar speelt en komt er geen verandering.

Versterk de ‘zwakke punten’. Het rapportcijfer kent plus- en minpunten met zee/ strand, natuur, ruimte.
Maar ook met ‘verbeterpunten’.

Bijvoorbeeld het ontbreken van: - jongeren, - horeca in verschillende kernen; - mogelijk maken van
(begeleid) wonen van kwetsbare groepen; - mogelijke werkgelegenheid en — mogelijk positief gevolg voor

zorg en zorgkosten.
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Klimaatopgave
Hoe gaan we die met elkaar uitvoeren? Wooneigenaren binnen Hollands Kroon: ga nu niet groots geld

uitgeven, er komt een beleid. Dit is er nog niet. Hoe gaat dit eruit zien en op welke termijn? Kijk wat je
bereikt met een relatief kleine inspanning.
Optie kan zijn een gezamenlijk initiatief op straat en/ of wijkniveau, kijk bijvoorbeeld naar mogelijke

manieren van warmtewinning.

Kunnen de achterkleinkinderen in 2060 zeggen: ik had goede voorouders?

Wat zien de kleinkinderen, hoe ervaren zij de omgeving?

Dan is bewust omgaan met natuur en milieu een belangrijke pijler. Nu is het een ‘weggooimaatschappij’.
Er is veel verspilling en vervuiling.

Woon, leef en werk in het landschap en waardeer het landschap, maak er evenwichtig gebruik van. Nu is
er een duidelijke scheiding in wonen en werken, sociaal en recreéren. Poog hier balans in te krijgen.
Maak voorzieningen bereikbaar; wat kun je in de eigen omgeving laten groeien, produceren? Waardeer
dit, verspil minder. Haal dichtbij wat kan.

Houd voorzieningen in wijken, kleine kernen.

Wat is een ideaalbeeld?

Niet elke kern in Hollands Kroon gelijk behandelen. ledere kern heeft een eigen karakter en leefbaarheid.
Zorg voor differentiatie in de kernen.

Saamhorigheid in een kern.

Oproep voor urgentie:

Zet NU out-of the box/ baanbrekende/ innovatieve stappen voor huisvesting (bv containerwoningen)
omdat we anders de slag missen. Jonge inwoners lopen weg en de nu op te stellen visie nemen ze niet
serieus!

Evaluatie Strategische visie 2010: waar kan deze worden ingezien?

Evaluatie Omgevingsvisie 2017: waar kan deze worden ingezien?

Wonen in Hollands Kroon: waar en hoe wordt dit ingevuld?

Worden parels van Hollands Kroon ten koste van alles — de ontwikkelingen - behouden?
Welke parels in ieder geval te behouden, wordt daar in gekozen?

Komt er binnen Hollands Kroon beleid voor de klimaatopgave? O.a. voor aanpassen bestaande
woningen (huur en koop)
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